贵港应用技术职业学院2026年公开招聘岗位信息汇总表
附件1：招聘岗位
	序号
	工作部门
	岗位名称
	招聘人数
	岗位职责
	能力要求
	专业要求
	学历要求

	1
	党政办
	宣传干事
	3
	文案创作、新媒体运营、活动策划、舆情应对等
	熟练掌握PS、AI等设计软件，有一定的宣传策划能力和新媒体运营能力
	汉语言文学、文秘、行政管理、公共管理、人力资源管理、行政管理、新闻传播、马克思主义理论等专业毕业，
	本科及以上学历，中共党员

	
	
	人事干事
	1
	招聘、薪酬、绩效、人事档案、职称管理等
	有一定的沟通协调能力和语言表达能力，责任心强
	
	

	2
	教务处
	教学秘书
	4
	负责排课、调课、停课审批；课程安排、课表下发、教室调度管理。考务组织管理、教学档案与资料管理、配合完成教学评估、督导检查、招生宣传、迎新毕业等事务。
	有高校教务、教学管理相关经验。较强保密意识；熟悉人才培养方案、考务流程、学籍管理、教学评估流程者优先。
	汉语言文学、行政管理、教育学、工商管理、文秘、公共管理等文科类专业，
	本科及以上学历

	3
	通识教育部
	英语教师
	2
	承担课程教学任务及晚自习辅导、英语社团指导、竞赛辅导（口语大赛、英语竞赛）等
	具有英语专业八级水平
	英语语言文学、学科教学（英语）、商务英语、翻译等相关专业；
	硕士研究生及以上学历

	
	
	体育教师
	3
	负责课程授课、校运动队训练、运动会组织、体育社团、课余体育活动、校园体育赛事策划等。
	具备篮球、足球、田径、排球、武术等至少一项专项特长。
	体育教育、运动训练、社会体育指导与管理、体育人文社会学等相关专业，
	本科及以上学历

	4
	时尚艺术学院
	服装与服饰设计专业教师
	2
	承担服装与服饰设计专业核心课程教学
	熟练掌握手绘服装设计、CAD 制版、富怡/ET制版软件；精通 PS、AI、CDR 等设计绘图软件。
	服装与服饰设计、服装设计与工程、服饰艺术设计、时尚设计、纺织服装、工艺美术（服饰方向）等相关专业
	硕士及以上学历，优秀本科生可放宽

	5
	人工智能学院
	人工智能技术应用专业教师
	2
	承担人工智能技术应用专业核心课程教学，编写教案、课件，制定课程标准、实训指导书，指导学生完成课程设计、顶岗实习、毕业设计（论文）。
	熟练掌握Python编程，精通Pandas、NumPy等数据处理工具。掌握大模型应用、RAG系统开发、向量数据库使用；熟悉Linux系统、Docker容器化部署，能完成AI模型简易部署与优化；具备CV/NLP基础应用开发经验。
	人工智能、计算机科学与技术、软件工程、电子信息工程等相关专业
	硕士及以上学历，优秀本科生可放宽

	6
	航空交通学院
	无人机应用技术专业教师
	2
	承担无人机应用技术专业核心课程教学，编写教案、课件，制定课程标准、实训指导书，指导学生完成课程设计、顶岗实习、毕业设计（论文）
	熟悉无人机飞行原理、无人机系统组成、无人机测绘/巡检基础流程，能指导学生开展无人机基础飞行实训。持有无人机机长/驾驶员证书，具备丰富的无人机飞行、实训指导经验；有AI与无人机融合项目落地经验者优先。
	无人机应用技术、自动化、测绘工程等相关专业
	硕士及以上学历，优秀本科生可放宽

	7
	数字经济学院
	跨境电子商务专业教师
	2
	承担跨境电商专业核心课程教学任务，编写教案、课件，制定课程标准、实训指导书，指导学生完成课程设计、顶岗实习、毕业设计（论文）
	具备扎实的跨境电商专业知识，能熟练讲解跨境选品、供应链、物流、营销、数据分析等核心内容，具备较强的实操教学能力。熟悉跨境电商实训平台搭建、实训体系设计，能独立开发实训课程、编写实训指导书者优先。
	跨境电商、电子商务、国际经济与贸易、商务英语、市场营销等相关专业。
	硕士及以上学历，优秀本科生可放宽


